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“Gestionar, administrar, regular y controlar el
sistema de movilidad sustentable, contribuyendo a

1.- Priorizar dentro de la estructura general de la
ciudady el Cantén, los requerimientos de movilidad

Mejorar el Equipamiento de las

Mejorar el equipamiento de las

elevar el estandar de vida de los habitantes del yaccesibilidad actuales y futuras de sus habitantes; © EEEEEEEGRBYIEER || CeoliEsatliies 14 14 100% s it Los resultados alcanzados
Cantén Gualaceo, mediante una planificacion 2. Planificar, gestionar, coordinar, administrar, rindar un servicio de calidad ‘ﬂ‘eimflm mﬂ_"’:_‘“'ﬂ_ﬁim
integral, ejecucion y control del transporte y . - regular, ejecutar, supervisar, controlar y fiscalizar X . 2 A e acCn
lwmfsl Iré‘nsi(ovlavmovilidad o meruada, 1-Planificar, construir y mantener la vialidad uim i r;hm"ado”wn PR, rxoda"dad . Fortalecimiento delos procesos de | # de equipos de computo 1 1 o Tener equipo de cmputo que. horizontal y s diferentes
mejorando la calidad de vida, con altos niveles de L L dentro de Ia jurisdiccién del Cantn Gualaceo. Ecvclstciont 2catiieey respalde la informacion financiera | ;6 ativos de control
competividad, calidad, seguridad, agilidad, 2-Planificar, regular y controlar el trénsitoy el | 5 ¢ e i Normas Reglamentarias relativas alas Cumplir con 1as obligaciones d impulsan una movilidad
ivilegiandola participacion ciudadana transporte terrestre dentro de su cireunscripcion [ o o+ cias asumidas por el Gobierno Auténomo 8 Gast % del gast 100% 33% 33% e ocones g8 i it
priviegiandoa participacior y j— P . s T pagos bésicos planificada permitiendo el
preservando el equibrio ambiental.Para esto Descentralzado Municipal del Cantén Gualaceo e e L ———
contamos con colaboradores altamente capacitados 4. Relacionar, perfeccionar y meforar la atencién a o Impulsar los servicios de [a efatura T o o o matriculacién que ofrece la G- o
y motivados, que trabajan, en un ambiente de los usuarios en materia vialy de movilidad, para Matriculacién oves s a——
respeto, transparencia y orientacion de servicioa la alcanzar las metas del "Buen Vivir".
ciudanfa’’. Ordenar y Normar la circulacién de Obtener un Reglamento que
10 vehiculos en el centro histdrico el |  # de ordenanza creada. 1 0 0% regule Ia Revision Técnica
cantén Gualaceo Vehicular
u s || e 1 0 an | e
: G-MOVEP
[ERCIEEEeD Generar espacios de parqueo en el
2 estacionamiento rotativo tarifado | # de ordenanza creada. 1 0 0%
del cantén Gualacen centrolcantonal
- Acceder atoda a normativalegal [ oo . ) toww | ubrivlas necesidades de
vigente hardware en el afio 2019
Los uniformes crean la imagen de
Ia empresa, ellos hacen a sus
14 Adquisicién de Uniformes # de adquisiciones. 12 12 100% (el BB el sty e
los accidentes en el caso de Ios
accesorios de seguridad para
ciertas dreas
Contratar personal para alcanzar
15 Reclutamiento Personal #de adquisiciones. 2 2 100% los objetivos estratégicos de la
Empresa
Capacitar a los empleados para
16 c % de e 100% 30% 30% alcanzar los objetivos estratégicos
de la Empresa.
PLAN DE TRABAJO (OFERTA ELECTORAL)
DESCRIBA LOS PROGRAMAS / PROYECTOS
::ZEZBOA (SRS // RS EEL RS RELACIONADOS CON EL OBJETIVO DEL PLAN DE | PORCENTAJE DE AVANCE DESCRIBA LOS RESULTADOS ALCANZADOS
TRABAJO
NO APLICA |
I INFORMACION FINANCIERA (LOCPCCS Art. 10, LEY DE EMPRESAS P! ICAS ART. 45 EMAS DE INFORMACION]
LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN
DALANCE CENERAL LAY LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
ACTIVOS 288,469.89 https:, movep.gob. 'wWp-
PASIVOS 49,732.26 C P '2020/10/Cedulas-ds
PATRIMONIO 238,737.63 2019.pdf
CUMPLIMIENTO DE EJECUCION PRESUPUESTARIA: EN_CASO DE QUE NO PUEDA LLENAR LA EJECUCION PRESUPUESTARIA POR META, UTILIZAR ESTA MATRIZ
LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
AREAS, PROGRAMAS Y PROYECTOS PRESUPUESTO CODIFICADO PRESUPUESTO EJECUTADO % CUMPLIMIENTO PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION
=
Sefializacién Vial Horizontal y Vertical en la Zona
Urbana y Rural del Cantén Gualaceo
54529.05 40941.94 75.08%
Implementacion de espejos Convexos en las zonas
de escasa visibilidad 660 660.09 100.01%
Tmplementacion de dispositivos de control en el
cantén Gualaceo 16181 14700.4 90.85%
Mejorar el tiempo y calidad de servicio de 05
procesos de matriculacion 12400 11312 91.23%
Adquisicién de Suministros téner y/o
fotoconductores para el periodo 2019 1832.32 1832.32 100.00%
https://www.gmovep.gob.ec/w
Mejorar el Equipamiento delas instalaciones de la o
G'MOVEP»DE.G brindar un servicio de calidad 3250 3042.8 93.62% content/uploads/2020/10/INF
Fortalecimiento de los procesos de apoyo content/uploads/2020/10/INE
institucional 1000 1400 140.00% ORME-ANUAL-DE-EJECUCION-
Gastos administrativo 2862.27 611.95 21.38% DEL-PLAN-OPERATIVO-ANUAL-
2019.pdf
Impulsar los servicios de la Jefatura Matriculacion 1950 195 10.00%
Ordenar y Normar la crculacion de vehiculos en el
centro histérico del cantén Gualaceo 1676 0 0.00%
Regular las tarifas del servicio de transporte
comercial en taxi convencional 1676 0 0.00%
Regular el sistema de estacionamiento rotativo
tarifado del cantén Gualaceo 1676 0 0.00%
Acceder a toda la normativa legal vigente 680 560 82.35%
Adguisicion de Uniformes 2688 2644 #
Reclutamiento Personal 7011.1 7011.1 100.00%



https://www.gmovep.gob.ec/wp-content/uploads/2020/10/INFORME-ANUAL-DE-EJECUCION-DEL-PLAN-OPERATIVO-ANUAL-2019.pdf
https://www.gmovep.gob.ec/wp-content/uploads/2020/10/INFORME-ANUAL-DE-EJECUCION-DEL-PLAN-OPERATIVO-ANUAL-2019.pdf
https://www.gmovep.gob.ec/wp-content/uploads/2020/10/INFORME-ANUAL-DE-EJECUCION-DEL-PLAN-OPERATIVO-ANUAL-2019.pdf
https://www.gmovep.gob.ec/wp-content/uploads/2020/10/INFORME-ANUAL-DE-EJECUCION-DEL-PLAN-OPERATIVO-ANUAL-2019.pdf
https://www.gmovep.gob.ec/wp-content/uploads/2020/10/INFORME-ANUAL-DE-EJECUCION-DEL-PLAN-OPERATIVO-ANUAL-2019.pdf
https://www.gmovep.gob.ec/wp-content/uploads/2020/10/INFORME-ANUAL-DE-EJECUCION-DEL-PLAN-OPERATIVO-ANUAL-2019.pdf
https://www.gmovep.gob.ec/wp-content/uploads/2020/10/Cedulas-de-gastos-2019.pdf
https://www.gmovep.gob.ec/wp-content/uploads/2020/10/Cedulas-de-gastos-2019.pdf
https://www.gmovep.gob.ec/wp-content/uploads/2020/10/Cedulas-de-gastos-2019.pdf

| Capacitaciones | 1000 | 40 | 40.00% | |
[roraL | 111071.74 | 84951.6 | | |
TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO EJECUTADO GASTO DE pLaniFicapo [ SASTOPE |:4(::Ts‘:gr;’uscuuno
556,387.91 267,057.21 213,467.84 194,171.92 73.27%
CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES (LOCPCCS Art. 10)
LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN
CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES MARQUE CON UNAX LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

https://www.gmovep.gob.ec/wp-
(et X content/uploads/2020/10/IESS.pdf

https://www.gmovep.gob.ec/wp-
Tributarias X content/uploads/2020/10/SR1.pdf
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:

. EXPLIQUE COMO APORTA EL

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS aim DESCRIBA LA POLFTICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS | o o e ro

PARA LA IGUALDAD

OBTENIDOS

DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

Politicas publicas interculturales NO
Politicas pablicas generacionales NO
Politicas publicas de discapacidades NO
Politicas pablicas de género NO
Politicas publicas de movilidad humana NO

IMECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA:

Se refiere a los mecanismos de participacion ciudada

na activados en el periodo del cual rinden cuentas:

‘l K AL MEDIO DE

ESPACIOS - MECANISMOS DE PARTICIPACION | MECANISMOS IMPLEMENTADOS. . QUE ACTORES PARTICIPARON: (sectores, [DESCRIBA LOS LOGROS VERIFICACION PUBLICADO
CIUDADANA PONGA SI O NO CUANTAS VECES CONVOCO LA ENTIDAD A: entidades, organizaciones, otros) ALCANZADOS EN EL ANO: EN LA PAG. WEB DE LA
Instancia de Participacion NO

Audiencia publica NO

Cabildo popular NO

Consejo de planificacién local NO

Silla vacia NO

Consejos Consultivos NO

Otros NO

[2samsLea cluapana

Se refiere a La articulacion del GAD con la Asamblea
ciudadana en la gestién de lo pablico:

LA INSTITUCION

£Qué actores 0 BPOS | pescrisa LS LOGROS
Y DIFICULTADES EN LA
MECANISMOS - ESPACIOS DE PARTICIPACION | Existe una Asamblea ciudadana de su territorio? Solosi contests SI EI GAD planific la gestién del territorio | ¢En que fases de laplanificacién | - representadosenlas | ypricy; pci con a|
conla participacién de la Asamblea participaron las Asambleas | ASAMBLEA QUDADANA |7/ CUETR D
ciudadana SI / NO Ciudadanas y cémo? loqu ey
ASAMBLEA CIUDADANA LOCAL (definicidn extraida | 6 yp NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
de a LOPC, art. 65)
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:
Se refiere a los mecanismos de control social que ha generadoa ciudadania en el periodo del cual rinden cuentas, respecto de la gestién institucional:
Mecanismos de control social generados por fa TR VDT DEVERTERCTo
= L Ponga Si o No NUMERO DE MECANISMOS PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
comunidad
Veedurias ciudadanas NO
Observatorios ciudadanos NO
Defensoras comunitarias NO
Comités de usuarios de servicios NO
Otros NO
RENDICION DE CUENTAS
LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
PROCESO PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS PONGASI O NO DESCRIBA :::’M[E:ff" DEESTE PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE OBSERVACIONES



https://www.gmovep.gob.ec/wp-content/uploads/2020/10/IESS.pdf
https://www.gmovep.gob.ec/wp-content/uploads/2020/10/IESS.pdf
https://www.gmovep.gob.ec/wp-content/uploads/2020/10/SRI.pdf
https://www.gmovep.gob.ec/wp-content/uploads/2020/10/SRI.pdf

1.La Ciudadania / Asamblea Local Ciudadana

Lista DESPLEGABLE PARA SELECCIONAR
VARIAS:
Ciudadanos del Consejo de Planificacién y/o

Adjuntar el Listado presentado por

presento la Matriz de consulta ciudadana sobre  [s1 Ciudadanos de Ia Instancia de Participacion |12 ciudadania con el recibido del
los que desea ser informada 0 los ciudadanos desde la convocatoria  [GAD (1,3,4)
directa del GAD
; El equipo técnico fue delegado por la
2. Lainstancia de participacion del territorio / eauip e & b” o
FASE 1: Planificacién y facilitacién del proceso | Gap cres el equipo técnico mixtoy paritario :j::g::l: °:e :On"fo‘:f"';'znmelrzsu‘e : Adjunte el Acta de constitucin del
desde la asamblea ciudadana. (ciudadanos y autoridades/técnicos del GAD) que d e Equipo (2)
A e mixto fueron elegidos en la asamblea
se encargars de organizar y faciltar el proceso.
ciudadana
3. El equipo técnico mixto y paritario (ciudadanos
v autoridades/técnicos del GAD) conform dos DESCRIBA COMO SE SELECCIONARON A LOS|
sucomisiones para la implementacion del NO DELEGADOS CIUDADANOS PARA INTEGRAR
proceso: una liderada por el GAD y una liderada ESTE EQUIPO
por la ciudadania / Asamblea Ciudadana.
1. La Comisién conformada por el Equipo técnico
Mixtoliderada por el GAD realiz6 la evaluacion ||
de la gestion institucional.
2. La comisicn liderada por el GAD redactd el
informe para la ciudadania, en el cual respondio
1as demandas defa ciudadania y mostrd avances | La comision liderada por el GAD redactoel [Adjunte el Informe que se presents
para disminuir brechas de desigualdad y otras informe paraa ciudadania ala ciudadania (3,4)
dirigidas a grupos de atencion prioritaria.
FASE 2: Evaluacion de la gestion y redaccion del
informe de la institucion. . ) ;
2. La comisicn liderada por el GAD llend el Luego del evento de Rendicién de Cuentas
Formulario de Informe de Rendicion de Cuentas |S1 se lleno la matriz recopilando informacién | Adjuntar PDF de la matriz (5)
establecido por el CPCCS de todo el proceso
3. Tanto el informe de rendicién de cuentas para
€1 CPCCS (formulario), como el informe de La comision da a conocer la matriz al St
rendicién de cuentas para la ciudadania fueron  [s1 ! OFICIO, MEMO APROBACION (6,7)
: Alcalde para su aprobacion
aprobados por Ia autoridad del GAD.
ol . ’ . Adjuntar documento con el
4.l GAD envi el informe de rendicién de 15 dias antes del evento de rendicién de !
; ° ’ recibido de la Instancia de
cuentas institucional a a Instancia de sl cuentas se publico en las péginas oficiales
Participacion y ala Asamblea Ciudadana del GADy sus empresas adscritas Participaciény de la Asamblea
paciony ysusemp Ciudadana (2,3)
1. E1 GAD difundi6 el Informe de Rendicidn de
) ; sl redes sociales, transmision en vivo FACEBOOK LIVE
Cuentas a través de qué medios,
Se enviaron via Whatsapp las invitaciones
paralos miembros del Consejo de
- Planificacion, Autoridades de los GADS
2.E1GAD invitd a la deliberacion publica y
) ) Parroquiales, lideres del espacio de
evaluacion ciudadana del informe de rendicién de : ° .
| participacién ciudadana asi como a otros | Invitacion (1,2)
cuentas a los actores sociales del Mapeo de
* lideres de organizaciones locales. Ademas
Actores que entreg la Asamblea Ciudadana. A
se publico en las paginas oficiales del GAD y
sus Empresas Adscritas la invitacion a la
ciudadania en general.
Se trabajo en base a la agenda con
elementos sugeridos por el Consejo de
Participacién, en lo fundamental se abords:
1. Acto protocolario de inicio
2. Intervencién de la autoridad, Ing.
Gustavo Vera, quien realizé Ia presentacién
del informe de rendicion de cuentas del
3. La deliberacién pblica y evaluacién ciudadana GAD Municipal y sus empresas adscritas.
oo e k e ol an |PSi5tencia rendicion de cuentas (3)
el informe institucional se realizé de forma e firms una acta en el que el Alcaldeen [[°FETCE T
presencial representacién del GAD Municipal y
empresas adscritas se compromete a
cumplir con los compromisos establecidos
en el proceso de rendicién de cuentas 4.
Intervencién de los representantes de la
ciudadania
. El representante ciudadano intervino
o (R o 4. La Asamblea Ciudadana / ciudadania conté con o e 152 20 o e
Evaluacion ciudadana delinforme insttucional. [ o o 52 e para
si exponer el resumen ejecutivo del trabajo | Informe ejecutivo (4)

piiblica y evaluacion ciudadana del
Informe de rendicion de cuentas del GAD?

previo realizado por el espacio ciudadano
de participacion




5. Una vez que la Asamblea Ciudadana /
Ciudadania present6 sus opiniones, la méxima

S| Presentacion (5)
autoridad del GAD expuso su informe de e
rendicién de cuentas
En el evento final de rendicién de cuentas
" e v no se trabajo nuevas preguntas , estas
6. En la delieracién publica de rendicion de vo preguntas
e : . fueron trabajadas en los espacios
cuentas, la méxima autoridad del GAD respondié [NO " en los esp
: anteriores de reuni6n con ciudadanos en los|
Ias demandas ciudadanas ? e ;
cuales se levanto inquietudes y las mismas
se respondieron una a una
7. Enla deliberacién publica de rendicion de
cuentas se realizaron mesas de trabajo o En el evento final de rendicién de cuentas
quel iudadanas [NO 0 se realizaron mesas de trabajo, estas
debatan y elaboren las recomendaciones para fueron trabajadas en los espacios
mejorar Ia gestion del GAD anteriores de reunién con ciudadanos
8. La Comision liderada por la ciudadania - Las sugerencias y preguntas de la
recogié las sugerencias ciudadanas de cada mesa [N O ciudadania se recogieron en los espacios de
que se presentaron en Plenaria? participacion anteriores
9. Los representantes ciudadanos / Asamblea
: : . Se firmo el acta en el que se da cuenta de )
ciudadana firmaron el acta en la que se recogié ¢ ° Acta firmada por los
pmeren e sl Ias recomendaciones realizadas por el )
| a com: representantes ciudadanos (6)
h espacio ciudadano
Ia Plenaria.
En el proceso de constestacion a las
inquetudes ciudadanas organizadas por
1.E1 GAD elabord un Plan de trabajo para temas, se establecio en varios casos
incorporar las sugerencias ciudadanasensu  [s1 implica el Ia asamblea (4)
gestion. acciones ( reuniones, inspecciones,
procesos de capacitacion, etc ) y tiempos.
FASE 4: Incorporacién de la opinién ciudadana, para su concresién
v
El GAD organiz las preguntas y respuestas -|
que incluyen compromisos de acciones a
2. E1 GAD entrego el Plan de trabajo a la Asamblea realizar-; estas fueron entregadas al espaciol
Ciudadana, al Consejo de Planificaciényala I de coordinacién para su revisién en el respuestas a la asamblea (4)

Instancia de Participacion para sumonitoreo.

ultimo taller realizado (15 dias antes del
evento final de rendicién)

No. DE PARTICIPANTES

GENERO (Masculino, Femenino, GLBTI)

PUEBLOS Y NACIONALIDADES (Montubios,
mestizos, cholo, indigena y afro)

DESCRIBA LAS SUGERENCIAS CIUDADANAS PLANTEADAS A LA GESTION DEL GAD EN LA

PUBLICAY




proTeSTUETETICTOTT
cuentas 2019 del GAD Municipal de Gualaceoy sus
empresas adscritas y considerando las aportaciones
realizadas por la ciudadanfa en las diferentes
etapas de este proceso; se generan los siguientes
compromisos:

BIOFISICO.- EI GAD Municipal se compromete a
continuar con las actividades de reforestacion y
proteccién de fuentes, asf como a brindar
asesoramiento técnico y acompafiamiento a las
Juntas Administradoras de Agua Potabley.
Saneamiento del cantén.

SOCIO CULTURAL.- El GAD Municipal a través de su
unidad social se compromete a continuar con los
proyectos de servicio a grupos de atencién
rioritaria.

ECONGMICO PRODUCTIVO.- El GAD Municipal a
través de su departamento de desarrollo econmico
se compromete a continuar trabajando en el
fomento de la economia local a través de:
capacitaciones en dreas inherentes a
administracién, marketing, ventas y
microeconomfa. Se compromete adems a
continuar brindando espacios de comercializacion
temporal como ferias para artesanos y
agroecolégicos.
ASENTAMIENTOS HUMANOS.E| GAD Municipal y
EMAPAS — G se comprometen a continuar
prestando servicios bisicos de calidad. El agua de
consumo humano es y seguird siendo prioridad

Acta de la deliberacion publica firmada por los
delegados de la Asamblea / ciudadania y del GAD.

https://www.gmovep.go

Menor Cuantia
|L\s(a corta

b.ec/wp-

|Pmducmén Nacional

content/uploads/2020/1

0/SRLndf

[ 0 DEL PLAN DE DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION
LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
SUGERENCIA DE LA COMUNIDAD RESULTADOS DE LA IMPLEMENTACION DE LA PORCENTAJE DE AVANCE DE LA PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
SUGERENCIA CIUDADANA IMPLEMENTACION
INSTITUCION
NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
DIFUSION Y COMUNICACIGN DE LA GESTION INSTITUCIONAL
LISTADO DE LOS MEDIOS DE COMUNICACION EN LOS QUE PAUTARON PUBLICIDAD Y : ART. 70 la Ley Organica d
INDIQUE EL PORCENTAJE DEL PONGA EL PORCENTAJE DEL| “’;‘I'::Itl’vlc::llgND[
CANTIDAD DE ESPACIO PAUTADO Y/O PPTO. DEL PAUTAJE QUE SE PPTO. DEL PAUTAJE QUE SE|
MEDIOS DE COMUNICACION BolDEMEDICS MONTOCDNTRATADD MINUTOS PAUTADOS DESTINO A MEDIOS LOCALES Y DESTING A MEDIOS p::é's::::::
REGIONALES NACIONAL INSTITUCION
Espacio Publicitario durante 3 meses
(Pautar durante 10 veces al dia incluido
noticiero (lunes a viernes); 2 pautas sébado
Radio: 1] 1380.96 ) 100%| 0%| www.gmovep.gob.ec
¥ 2 pautas domingo). La elaboraciény
produccién de la cuiia estard a cargo de la
radio adjudicada.
Prensa:
Television:
Medios digitales:
1A Y ACCESO A LA INF DE LA GESTION YDESU DE CUENTAS:
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIGN PUBLICADO EN
MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
Publicacién en la pag. Web de los contenidos
establecidos en el Art. 7 dea LOTAIPy en el Art. 47 [sI https://www.gmovep.gob.ec/transparencia-2019/
dela Ley Organica de Empresas Piblicas.
Publicacion en la pag. Web el Informe de
Rendicion de Cuentas establecido en el literal m, del | I ps: gmovep.gob.ec/transparencia-201
Art,7 de la LOTAIP
PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS
TIPO DE CONTRATACION ESTADO ACTUAL TINK AT VEDTO DE
i = VERIFICACION PUBLICADO
4 EN LA PAG. WEB DE LA
Niimero Total Valor Total Niimero Total Valor Total
infima Cuantia 20 16881.05 20] 16881.05
Publicacion
Licitacion
[subasta inversa Electrénica 6 75445.1 6 75445.1]
Procesos de Declaratoria de Emergencia
Concurso Piblico
Contratacién Directa 2 34981.52 2 34981.52



http://www.gmovep.gob.ec/
https://www.gmovep.gob.ec/transparencia-2019/
https://www.gmovep.gob.ec/transparencia-2019/
https://www.gmovep.gob.ec/wp-content/uploads/2020/10/SRI.pdf
https://www.gmovep.gob.ec/wp-content/uploads/2020/10/SRI.pdf
https://www.gmovep.gob.ec/wp-content/uploads/2020/10/SRI.pdf
https://www.gmovep.gob.ec/wp-content/uploads/2020/10/SRI.pdf

Terminacion Unilateral
Consultoria
Régimen Especial 2 458.54] 2 458.54)
Catalogo Electrénico 28 13813.87| 28| 13813.87
Cotizacién
Ferias Inclusivas
Otras
[INFORMACIGN REFERENTE A LA ENAIENACION DE BIENES:
LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN
ENAJENACION DE BIENES VALOR TOTAL A LA =
NO APLICA
A EXPROP!
LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN
EXPROPIACIONES/DONACIONES VALOR TOTAL AT BB
NO APLICA
INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS DE LA FUNCION DE IAY CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:
LINK AL MEDIO DE
RECOMENDACIONES Y/O DICTAMENES INFORME EL CUMPLIMIENTO DE VERIFICACION PUBLICADO
ENTIDADISERECOMIEND S EMANADOS RECOMENDACIONES Y DICTAMENES MEDIOS DE VERIFICACION EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION.
NO APLICA










CONTENIDOS ESPECIFICOS
CUMPLIMIENTO DE LAS
IDENTIFIQUE

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:

IMPLEMENTA
CION DE DETALLE DETALLE
POLITICAS | PONGASI O | PRINCIPALES | PRINCIPALES |  NO. DE (CEILEY
0 . ENEI D)
PUBLICAS NO ACCONES | ResuLTADOS | usuarios [ SENERO  [NACIONALIDA
PARALA REALIZADAS | OBTENIDOS
\GUAIDAD

Describa las
acciones  para
impulsar e
institucionaliz
ar politicas
piblicas




